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DRUSKININKU SAVIVALDYBES VIECIUNU PROGIMNAZI1JOS PSICHOLOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Druskininky savivaldybés Viecitiny progimnazijos (toliau —
Progimnazija) psichologas. Pareigybés grupé 3. Specialistai.

2. Pareigybes lygis — Al.

3. Psichologas pavaldus tiesiogiai Progimnazijos direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

. IISKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaji universitetinj issilavinima;

4.2. buti igijes psichologo kvalifikacija (specialybe), turéti ne Zemesnij nei psichologijos
magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginama kvalifikacija;

4.3. moketi valstybine (lietuviy) kalba, kurios mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés
kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
reikalavimus; biiti iSklauses lietuviy kalbos kulttoros kursus pagal Mokytojuy, mokykly vadovuy, jy
pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programa, patvirtintg
Lietuvis Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. isakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo pradzios, jeigu néra isklauses ne mazesnés
apimties (2 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

4.4. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos
valdymas, komunikavimas turinio kirimas, saugumas, skaitmeninio ras$tingumo problemy
sprendimas) pagal reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programos aprasa,
kurj tvirtina Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

4.5. tureti galiojancig privalomojo sveikatos patikrinimo asmens medicining knygele,
reguliariai tikrintis sveikatg teisés akty nustatyta tvarka;

4.6. tureti iSklausyty pirmosios pagalbos ir higienos jgiidziy mokymo programy
pazymeéjimus;

4.7. gebeti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, valdyti, kaupti ir analizuoti
informacija, spresti iskilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;

4.8. laikytis Psichologo profesinés etikos kodekso reikalavimuy;

4.9. zinoti ir iSmanyti Progimnazijos struktiirg, darbo organizavimo principus;
Progimnazijos nuostatus, Progimnazijos darbo tvarkos taisykles, pedagogy etikos normas, asmens
duomeny saugojimo politika, Progimnazijos veiklg reglamentuojan¢ius norminius aktus; darbuotojy
saugos ir sveikatos, gaisro saugos, civilinés saugos taisykles, elektrosaugos reikalavimus;
psichologijos pagrindus; Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma ir kitus teisés aktus,
reglamentuojanc¢ius mokiniy ugdyma ir psichologo darba;

4.10. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojan¢iais norminiais aktais,
reglamentuojanciais  biudZetiniy jtaigy veikla, tarptautiniais vaiky teises ir interesus
reglamentuojanciais dokumentais, Progimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darbo
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sutartimi, $iuo pareigybés aprasymu Kkitais Progimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais,
nurodymais, taisyklémis ir pan.);
4.11. atitikti kitus specialius reikalavimus.

. I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. tiesioginio darbo funkcijas:

5.1.1. atlieka mokinio pagalbos (toliau — Pagalba) ir (ar) ugdymosi poreikiy vertinima:

5.1.1.1. atlieka psichologinj mokinio vertinima, nustato mokinio asmenybés ir ugdymosi
galias, sunkumus ir problemas, susijusias su ugdymo(si) kontekstu;

5.1.1.2. dalyvauja vykdant pirminj ugdymosi poreikiy jvertinima ir (ar) teikia reikalinga
informacija dél specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo;

5.1.2. konsultuoja Pagalbos gavéjus ir jy tévus (globéjus, ripintojus) ir (ar) veda jiems
uzsiémimus;

5.1.3. numato tiesioginio poveikio biidus mokiniui, turin¢iam psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy (taip pat ir smurtg patyrusiam bei smurtavusiam), ir taiko psichologinio
konsultavimo technikas;

5.1.4. konsultuoja mokinio tévus (glob¢jus, ripintojus) dél mokinio psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy, teikia jiems rekomendacijas;

5.1.5. $vie€ia mokinius, jy tévus (globgjus, ripintojus) vaiko raidos psichologijos,
pedagoginés ir socialinés psichologijos, mokiniy psichologiniy problemy prevencijos klausimais;

5.1.6. vykdo kriziy intervencijg ir postprevencija, kartu su pedagoginiy psichologiniy
tarnyby specialistais teikia Pagalbg mokiniams, siekiant veiksmingesnio mokinio grizimo ] jam
iprasta gyvenimo, funkcionavimo lygj.

5.2. netiesioginio darbo funkcijas:

5.2.1. bendradarbiauja del psichologiniy problemy prevencijos igyvendinimo
Progimnazijoje su uz prevencing veikla Progimnazijoje atsakingais darbuotojais, kitais $vietimo
pagalbos specialistais bei kitomis psichologiniy problemy prevencija vykdanciomis istaigomis bei
organizacijomis:

5.2.2. padeda Progimnazijos vadovui jvertinti psichologiniy problemy prevencijos
poreikj atlieckant Progimnazijos bendruomenés grupiy tyrima;

5.2.3. padeda rengti prevencines priemones, parenka ir Progimnazijos vadovui pasitlo
prevencines programas, kurios gali biiti jgyvendinamos Progimnazijoje identifikavus psichologines
problemas ir priémus sprendimus;

5.2.4. bendradarbiauja dél prevenciniy priemoniy ir prevenciniy programy, susijusiy su
psichikos sveikata, jgyvendinimo Progimnazijoje;

5.2.5. bendradarbiauja, $viecia, teikia rekomendacijas dél mokiniy psichologiniy ir (ar)
ugdymosi problemy Progimnazijos mokytojams ir kitiems su mokinio ugdymu ir (ar) Svietimo
pagalba susijusiems asmenims progimnazijoje ir / ar uz progimnazijos riby;

5.2.6. teikia ir gauna informacija apie mokinius, turin¢ius psichologiniy, asmenybés ir
(ar) ugdymo problemy, suinteresuotiems asmenims / i§ suinteresuoty asmeny ar sveikatos prieziliros
istaigoms bei kitoms institucijoms / i$ $iy institucijy teisés akty nustatyta tvarka;

5.2.7. dalyvauja atliekant Progimnazijai aktualius tyrimus;

5.2.8. dalyvauja Progimnazijos vaiko gerovés komisijos veikloje, kitose darbo grupése,
susijusiose su psichologo funkcijomis;

5.2.9. tobulina profesines kompetencijas, reikalingas Progimnazijos psichologo
funkcijoms atlikti;

5.2.10. pagal kompetencijg kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais
rengia ir jgyvendina individualaus ugdymo plano mokiniui Pagalbos dalj;

5.2.11. renka, analizuoja ir profesiniais tikslais naudoja informacija, reikalingg Pagalbai



teikti;

5.2.12. nedelsiant informuoja Progimnazijos direktoriy, pagalbos specialistus,
pastebéjus ar jtarus mokinj, esant apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikian¢iy medziagy,
mokinio atzvilgiu taikoma smurtg ar jvairaus pobiidzio netinkamg elgesj, patyc¢ias ir reaguoja | toki
elgesj, sudrausmindamas netinkamai besielgiantj mokinj; jvykus nelaimingam atsitikimui suteikia
nukentéjusiam mokiniui pirmaja pagalba (esant reikalui iSkvie€ia greitaja pagalbg) ir apie jvyki
pranesa Progimnazijos direktoriui ar kitam atsakingam asmeniui;

5.2.13. dalyvauja formuojant teigiamg Progimnazijos bendruomenés poziiiri | jtrauktj,
padeda geriau pazinti mokiniy jvairove ir jy poreikius;

5.2.14. dalyvauja Progimnazijos organizuojamuose pasitarimuose, posédzZiuose,
renginiuose, metodingje veikloje, inicijuoja posédziy ir pasitarimy temas;

5.2.15. dalyvauja Progimnazijos projekty ir programy jgyvendinime;

5.2.16. vykdyti kitus Progimnazijos direktoriaus nenuolatinio pobiidzio pavedimus,
susijusius su mokyklos psichologo veikla.




